


45% av västsvenska 

chefer och ledare har inte 
någon tydlig strategi för 
att behålla unga 
medarbetare 
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Vad känns viktigast för dig i 
ditt arbetsliv?

Svarsalternativ: ”att tjäna riktigt 
mycket pengar”
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Hälften kan inte tänka sig att stanna på en 
arbetsplats utan att utvecklas, även om de 

tjänar mycket pengar.






